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一、引言

外国人在纳米比亚居住或工作之前，必须取得政府正式许可。
相关法律规范有：1993年《移民控制法》、1990年《纳米比
亚国籍法》、《纳米比亚共和国宪法》。本指南旨在概述在纳
米比亚取得合法居留和工作资格的主要程序，并提供实务性指
导。

二、建议聘请律师而非中介

（一）在纳米比亚申请移民身份属于法律程序，应当按照纳米
比亚法律进行。因此建议申请人聘请在纳米比亚律师协会正式
注册的律师协助办理相关程序。

（二）部分个人可能自称为移民代理，但其中许多人缺乏法律
专业知识，甚至可能通过非法方式获取签证，例如伪造文件或
行贿。这些行为可能导致申请人被逮捕或承担法律责任。因此
建议申请人聘请律师而非中介。

三、不同类型的许可或签证

以下许可或签证均由纳米比亚内政部（Ministry of Home
Affairs, Immigration, Safety and Security）负责审批：永久居留
许可、工作许可、学生许可、短期访纳许可。

（一）永久居留许可（Permanent Residence Permits）
1.永久居留许可允许外国人在纳米比亚无限期居住和工作。持
有人通常可以携带配偶、子女以及年迈父母一同在纳米比亚居
住。

（二）工作许可（Employment Permits）
1.外国人可以凭工作许可在纳米比亚工作，期限最长为 2年。
每份工作许可在同一时间仅允许持有人受雇于一家公司。申请
程序通常较为复杂，整个办理过程可能长达六个月。工作许可
持有人在进入纳米比亚时，可以携带其直系家庭成员随行，例
如配偶和子女。

（三）三个月工作签证（3-month Work Visa）
1.由于工作许可的申请通常耗时较长且程序复杂，建议先在线
申请为期 3个月的工作签证（WORK VISA）。该签证允许外
国人在纳米比亚为同一家公司工作三个月，并且通常可在 14
天内办结。

ShiYongRen
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（四）六个月工作签证（6-month Work Visa）
1.在首个三个月工作签证（WORK VISA）到期之前，建议通
过在线门户申请为期六个月的工作签证（WORK VISA）。该
申请通常可在 14天内办结。该签证允许外国公民在纳米比亚
工作六个月。

2. 在完成 3个月工作签证（WORK VISA）和 6个月工作签证
（WORK VISA）之后，内政部通常会建议您申请为期两年的
工作许可。即使内政部未明确作出该建议，通常也建议您在此
阶段申请两年期工作许可，因为届时您大概率已能够向内政部
证明，您的专业技能确为纳米比亚所需。

（五）学生许可（Students Permits）
1.学生许可适用于拟在纳米比亚接受教育的外国公民。通常，
此类许可发给仅以学习为目的在纳米比亚居留、且其父母并未
持有永久居留许可或工作许可的人员。

（六）短期访纳许可（Visitors’ Entry Permits）
1.访客许可适用于以旅游、探亲或访友为目的前往纳米比亚的
外国公民。此类许可仅允许短期停留，不得从事工作，并要求
持有人在许可到期前离境。该许可最长可签发至 12个月，但
通常仅签发 1至 3个月，并可在到期前由内政部批准延期。

四、各类许可或签证的申请条件

（一）永久居留许可

1.永久居留许可受 1993年《移民控制法》第 26条规管。外国
公民如欲取得永久居留资格，必须符合以下条件：

（1）申请人品行良好。这意味着，申请人在纳米比亚、原籍
国以及其他任何国家均不应有犯罪记录。

（2）申请人在进入纳米比亚后，能够在合理时间内融入纳米
比亚社会，并成为纳米比亚受欢迎的居民。这意味着，一旦申
请人获批永久居留，应当能够融入纳米比亚社会，并为纳社会
作出积极贡献。

（3）申请人不会对纳米比亚社会带来危害。这意味着，申请
人需要证明自己不会对纳米比亚或其公民构成威胁。通常，这
可通过守法记录及无犯罪记录来证明。

（4）申请人具有足够的经济能力以维持其本人及其配偶和受
抚养子女（如有）的生活；或者，申请人具有相应的资格、学
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历、培训或经验，足以使其在拟于纳米比亚从事的工作、商
业、专业或职业活动中具备胜任能力。这意味着，申请人必须
证明自己在纳米比亚具备自给自足的能力，不会给纳米比亚政
府造成经济负担。通常可通过提交个人收入、经营收入或养老
金等证明材料来满足此项要求。

（5）申请人目前不会、且今后也不太可能从事纳米比亚已有
足够人数从业、足以满足本国居民需求的工作、商业、专业或
职业活动。这意味着，如果某项工作在纳米比亚已有足够数量
的本国公民能够从事，或者事实上已经由纳米比亚人从事，则
申请人不能在纳米比亚从事该项工作。

（6）申请人系在纳米比亚永久居留人士的配偶、受抚养子
女、无经济来源且年老或体弱的父母，且该永久居留人士有能
力并已书面承诺对申请人提供抚养。这意味着，永久居留许可
持有人的配偶、子女，以及其年老、经济困难或身体状况欠佳
的父母，也可能有资格申请永久居留许可。

（7）需要特别注意的是，内政部要求申请人在收到内政部批
准函后，需向内政部一次性缴纳 N$20,000.00（贰万纳米比亚
元）的强制性费用。

（二）工作许可

1.工作许可受 1993年《移民控制法》第 27条规管。外国公民
如希取得工作许可资格，必须符合以下条件：

（1）申请人具有相关的资格、学历、培训或经验，足以使其
在拟从事的工作、商业、专业或职业活动中具备胜任能力；这
意味着，申请人必须具备在纳米比亚从事拟申请工作或经营活
动所需的必要资格条件。

（2）申请人拟从事的工作、商业、专业或职业活动，目前在
纳米比亚不存在，或在可预见的情况下也不太可能成为已有足
够人数从业、足以满足本国居民需求的行业；这意味着，如果
某一行业已有足够数量的纳米比亚公民能够满足市场或行业需
求，申请人则不能申请该类工作或在该领域开展经营活动。

（3）需要特别注意的是，申请工作许可会产生 N$5,200.00
（伍仟贰佰纳米比亚元）的强制性费用，只能在您的就业许可
获批并收到批准函之后，才向内政部缴纳，而不得在此之前支
付。

（三）三个月工作签证
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1.三个月工作签证受 1993年《移民控制法》第 27条规管。外
国公民如希申请三个月工作签证，必须符合以下条件：

（1）提供拟在纳米比亚从事工作的证明或经营活动证明。这
意味着，申请人必须向内政部证明，其在纳米比亚拟从事的工
作已有书面安排。通常可通过在申请中附上雇佣合同、任命
函，或与其他公司就拟在纳米比亚开展工作所签署的协议来证
明。

（2）提供工作经验或资格证明。这意味着，申请人必须使内
政部相信其具备在纳米比亚从事相关工作所需的资格或必要技
能。

（ 3）需要特别注意的是，申请三个月工作签证会产生
N$1,600.00（壹仟陆佰纳米比亚元）的强制性费用，仅应在工
作签证获批之后，才向内政部缴纳。

（四）六个月工作签证

1.六个月工作签证受 1993年《移民控制法》第 27条规管。外
国公民如希申请六个月工作签证，必须符合以下条件：

（1）申请人品行良好；这意味着，申请人在纳米比亚、原籍
国以及其他任何国家均不应有犯罪记录。

（2）身体健康；这意味着，申请人需要提交体检报告和放射
检查报告，以证明其健康状况不会对纳米比亚居民造成不利影
响。

（3）提供工作经验或资格证明；这意味着，申请人必须使内
政部相信其具备在纳米比亚从事相关工作所需的资格或必要技
能。

（ 4）需要特别注意的是，申请六个月工作签证会产生
N$2,600.00（贰仟陆佰纳米比亚元）的强制性费用，仅应在您
的六个月工作签证获批并收到批准函之后，才向内政部缴纳，
而不得在此之前支付。

（五）短期访纳许可

1.短期访纳许可受 1993年《移民控制法》第 26条规管。外国
公民如希取得短期访纳，必须符合以下条件：

（1）提供有效旅行证件。这意味着，前往纳米比亚的访客必
须持有有效护照。
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（2）提供与其入境及在纳米比亚停留理由相关的书面材料或
其他证明。这意味着，前往纳米比亚的访客必须提供其前往纳
米比亚的目的和理由的相关证明。

（3）按照相关规定接受体检。这意味着，访客需要提供相关
体检材料，以证明其健康状况不会对纳米比亚居民造成不利影
响。

（4）在某些情况下，移民官员可能会要求外国公民提供文
件，以证明其在纳米比亚停留期间的居住安排、说明其拟探访
的人员，并证明其在纳米比亚停留期间具备足够的经济能力。

（5）建议务必确认，提出上述要求的人员确系纳内政部的正
式工作人员。

五、申请许可或签证所需文件

（一）外国公民如在纳米比亚境外向内政部提交申请材料，必
须提交经公证的文件。

（二）如在纳米比亚境内申请，可在申请中附上在当地认证的
文件副本。

（三）纳米比亚的官方语言为英语，因此，所有外国文件均必
须翻译成英文，并附上译者出具的翻译证明。

（四）向内政部提交的文件，出具日期不得超过 3个月。

（五）办理永久居留许可，需提供：

1.申请人护照复印件两（2）份
Two (2) passport copies of the applicant
2.出生证明
Birth certificates
3.体检报告
Medical Report
4.放射检查报告
Radiology Report
5.无犯罪记录证明原件
Original Police Clearance Certificate
6. 纳米比亚无犯罪记录证明原件（如申请人已在纳米比亚境
内）
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Original Namibian Police Clearance Certificate (if already in
Namibia)
7.最高学历及培训证书
Highest Educational and Training Certificate
8.详细个人简历
Detailed Curriculum Vitae
9.工作推荐信（如申请人拟在纳米比亚开展经营活动）
Work reference letter (if applicant will be carrying on business in
Namibia)
10.资金能力证明
Proof of financial resources
11.在纳米比亚的居住地址证明
Proof of residential address in Namibia
12.申请人陈述信／申请说明信
Applicant’s motivational letter
13.最新签订的劳动合同（雇主与雇员）
Latest Employee/Employer Contract
14.纳税人证明原件
Original Taxpayer’s Certificate
15.当前合法身份的证明
Proof of current legal status
16.企业注册证明（如申请人拟在纳米比亚开展经营活动）
Proof of Registration of business (if applicant will be carrying on
business in Namibia)
17.最近六（6）个月的财务报表和／或银行对账单
6-month Financial Statements and/or Bank Statements
18.最近一期经审计财务报表证明
Proof of Audited Financial Statements (the latest)
19.拟开展经营活动场所的产权或使用证明（如申请人拟在纳
米比亚开展经营活动）
Proof of Property from which business will be conducted (if
applicant will be carrying on business in Namibia)
20. 社会保障登记证明（如申请人拟在纳米比亚开展经营活
动）
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Proof of registration with Social Security Certificate (if applicant
will be carrying on business in Namibia)
21.社会保障委员会出具的良好记录证明——如申请人为受雇
人员，或申请人拥有自己的企业（如申请人拟在纳米比亚开展
经营活动）
Good Standing Certificate from Social Security Commission if the
Applicant is employed or if the Applicant has its own business (if
applicant will be carrying on business in Namibia)
（六）办理工作许可，需提供：

1.经认证的结婚证复印件（如已婚）
Certified Copy of Marriage Certificate (if married)
2.经认证的护照复印件（载有申请人个人信息的页面）
Certified Copy of Passport (page reflecting particulars of the
Applicant)
3.申请人护照照片两（2）张
2 passport photos of the Applicant
4.申请人学历资格证书的经认证复印件（如有）
Certified copies of educational qualifications of the Applicant
(should there be any)
5.体检报告
Medical Report
6.放射检查报告
Radiology Report
7.已签署的授权委托书
Signed Power of Attorney
8.申请人原籍国出具的无犯罪记录证明原件
Original Police Clearance from country of origin from the
Applicant
*以下是雇主需提交的文件
DOCUMENTS REQUIRED FROM THE EMPLOYER
9.雇主声明／雇主陈述表（已填写完整）
Completion of Representation by the Employer
10.公司简介
Company Profile



10

11.已签署的保证契据／担保书
Signed Deed of Surety
12.在本地报纸刊登招聘广告的证明
Proof of advertisement of the post in the local newspapers
13.税务局（NAMRA）出具的公司税务证明
Company Tax Certificate from the Namibia Revenue Agency
(NAMRA)
14.社会保障机构出具的公司良好记录证明
Company Good Standing Certificate from Social Security
15.未被录用候选人的简历复印件
Copies of CVs of unsuccessful candidates
16.通过纳米比亚综合就业信息系统证明该职位无法由本地人
员填补的证明
Proof of non-availability of such positions through Namibia
Integrated Employment Information System
17.简历
CV
18.雇主出具的详细说明信／详细陈述函
Detailed Motivational Letter from employer
19.经认证的社会保障良好记录证明复印件
Certified Copy of Good Standing from Social Security
20.劳工、产业关系与就业创造部出具的就业平等合规证明
Proof of Employment Equity Compliance Certificate from the
Ministry of Labour, Industrial Relations and Employment Creation
（七）办理三个月工作签证

1.经认证的护照复印件（包括载有申请人个人信息的页面以及
护照最后一次盖章的页面）
Certified Copy of Passport (page reflecting particulars of the
Applicant and the last stamped page of the passport)
2.申请人学历资格证书的经认证复印件（如有）
Certified copies of educational qualifications of the Applicant
(should there be any)
3.雇主出具的说明信／陈述函
Motivational letter from the employer
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4.公司注册文件
Company registration documents
5.简历
CV
6.进入纳米比亚共和国的入境口岸及入境日期
Border of entry and date of entry in the Republic of Namibia
（八）办理六个月工作签证，需提供：

1.申请人护照经认证复印件（包括载有个人信息的页面及最后
一次盖章的页面）
Certified copies of Applicant’s passport (page reflecting details
and last stamped page)
2.申请说明信／陈述信
Motivational Letter
3.中标证明／合同授予证明／任命函等相关证明文件
Proof of Tender/Contract Awarded/Letter of Appointment etc.
4.资格证明文件
Qualifications
5.职位招聘广告证明
Proof of advertisements of position
6.原籍国无犯罪记录证明原件
Original Police Clearance from country of origin
7.放射检查报告
Radiology report
8.体检报告
Medical Report
9.公司注册文件
Company registration documents
（九）办理学生许可，需提供：

1.申请人护照经认证复印件
Certified copy of Applicant’s passport
2.申请人护照照片两（2）张
2 (two) passport photos
3.体检证明
Medical Certificate
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4.放射检查报告
Radiology Report
5.保证契据／担保书
Deed of Surety
6.无犯罪记录证明原件
Original Police Clearance Certificate
7.既往学历资格证书的经认证复印件（如有）
Certified Copies of Previous Qualifications (if any)
8.学校录取证明
Proof of Admission from Study Institution
9.在纳米比亚学习的理由说明
Reasons for studying in Namibia
10.医疗保险证明
Proof of Medical Aid
11.在纳米比亚的住宿证明
Accommodation in Namibia
12.在纳米比亚居住亲属及其身份情况证明（如有）
Proof of relatives residing in Namibia and their status (if any)
13.已签署的授权委托书
Signed Power of Attorney

六、许可或签证续期程序

（一）学生许可续期程序

1. 1993年《移民控制法》第 18条规定，在纳米比亚的外国学
生必须在其当前学习许可到期前至少 60天申请续签。

2. 外国学生应当在学习许可到期前至少 90天向纳米比亚警方
申请无犯罪记录证明原件（Original Police Clearance），以避
免延误。

3.下列为申请续签学习许可时，需随申请表一并提交的文件：

（1）学校出具的确认函，并附申请人最近的学习成绩复印
件，且相关成绩复印件须加盖申请人就读院校公章
Confirmation letter from the institution with copies of your latest
academic results bearing the stamp of the Applicant’s institution
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（2）当前已签注学习许可的经认证复印件
Certified copy of the current endorsed study permit
（3）由纳米比亚警方出具的无犯罪记录证明原件
Original Police Clearance obtained from the Namibian Police
Force
（4）学生在纳米比亚的居住地址证明（例如：租赁协议、产
权证）
Proof of residential address of the student (e.g Lease Agreement,
Title Deed)
（5）在纳米比亚居住亲属的证明（如有）
Proof of relatives residing in Namibia (if any)
（二）两年工作许可续期程序

1. 1993年《移民控制法》第 17条规定，申请续签两年期工作
许可的人士，必须在当前许可到期前至少 60天向内政部提出
申请。这样可以为内政部提供足够时间完成续签审批，从而避
免申请人因续签尚未完成而被迫离开纳米比亚。

2. 建议您至少在当前两年期工作许可到期前 90天开始准备并
申请续签所需文件。

3.相关文件例如：纳米比亚无犯罪记录证明（Namibian Police
Clearance Certificate）、个人税务清税证明（Personal Tax
Clearance Certificate）、NAMRA 出具的税务清税证明（Tax
Clearance Certificate from NAMRA）、NAMRA 出具的良好记
录证明（Good Standing Certificate from NAMRA），以及社会
保障机构出具的良好记录证明（Good Standing Certificate from
Social Security）。由于这些文件通常需要较长办理时间，建
议申请人尽早着手办理。除前述文件外，还需要雇主提交以下
文件：

（1）雇主出具的说明信（详细说明为何您需要继续在纳米比
亚工作）
Motivation employer (detail why you need to continue to work in
Namibia)
（2）公司简介
Company Profile
（3）最新财务报表
Financial Statements (latest)
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（4）最新社会保障雇员名单
Latest Social Security Employee List
（5）社会保障机构出具的公司良好记录证明
Company Good Standing Certificate from Social Security
（6）NAMRA出具的公司良好记录证明
Company Good Standing Certificate from NAMRA
（7）纳米比亚无犯罪记录证明原件
Original Namibian Police Clearance
（8）至少在三家本地报纸刊登招聘广告的证明
Proof of advertisements in at least 3 local newspapers
（9）就业平等合规证明（如雇主员工人数少于 10人）／平权
行动计划（如雇主员工人数超过 10人）
Proof of Equity Compliance Certificate (if your employer’s
employees are less than 10 people/Affirmative Action Plan if the
employer has more than 10 employees)
（10）当前已签注许可的证明
Proof of current endorsed permit
（11）纳米比亚本地人员培训进展报告（仅在“培训本地纳米
比亚人”属于许可条件之一时适用）
Progress report of the training of Namibia (only if it was a training
a local Namibia was part of the conditions)
（三）三个月工作签证续期程序

1.三个月工作签证的续签并没有固定的法定申请期限，但建议
您至少在当前许可到期前 30天提出申请。

2.在提交给内政部的申请说明信中，您应当清楚说明为何您的
工作仅需再延长三个月，例如：相关项目将在该期限内完成。

3. 申请三个月工作签证续期所需文件：

（1）经认证的护照复印件（包括含有申请人个人信息的页面
以及护照最后一次盖章的页面）
Certified Copy of Passport (page reflecting particulars of the
Applicant and the last stamped page of the passport)
（2）申请人学历资格证书的经认证复印件（如有）
Certified copies of educational qualifications of the Applicant
(should there be any)
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（3）雇主出具的说明信／陈述函
Motivational letter from the employer
（4）公司注册文件
Company registration documents
（5）简历
CV
（6）进入纳米比亚的入境口岸及入境日期
Border of entry and date of entry in the Republic of Namibia
（7）税务登记证明
Tax Registration Certificate
（四）六个月工作签证续期程序

1.六个月工作签证的续签并没有固定的法定申请期限，但建议
您至少在当前许可到期前 30天提出申请。

2.在提交给内政部的申请说明信中，您应当说明为何您的工作
仅需再延长六个月。若您在纳米比亚参与的项目将在六个月内
完成，且您届时将离开纳米比亚，则应当在申请说明信或宣誓
书中对此作出明确说明。内政部需要了解，您为何选择续签六
个月工作签证，而不是申请两年期就业许可。

3.申请六个月工作签证续期所需文件：

（1）申请人护照经认证复印件（包括含有个人信息的页面及
最后一次盖章的页面）
Certified copies of Applicant’s passport (page reflecting details
and last stamped page)
（2）申请说明信／陈述信
Motivational Letter
（3）中标证明／合同授予证明／任命函等相关证明文件
Proof of Tender/Contract Awarded/Letter of Appointment etc.
（4）资格证明文件
Qualifications
（5）职位招聘广告证明
Proof of advertisements of position
（6）原籍国无犯罪记录证明原件
Original Police Clearance from country of origin
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（7）放射检查报告
Radiology report
（8）体检报告
Medical Report
（9）公司注册文件
Company registration documents
（五）短期访纳许可延期程序

1.短期访纳许可不能续签，但可以向内政部申请延期，延期后
的总停留期限不得超过 12个月。

2.外国公民可以前往纳米比亚境内任何一家内政部办公室，办
理短期访纳许可延期事宜。

3.短期访纳许可延期通常通过以下方式办理：

（1）填写由内政部提供的指定表格；

（2）提交申请说明信或宣誓书，说明您为何希望继续在纳米
比亚停留访问；

（3）提交您的护照原件。

4. 在内政部办理短期访纳许可延期通常需花费 3至 5个工作
日。

5.一旦获批，外国公民在领取本人护照原件时，必须向内政部
缴纳 N$600.00（陆佰纳米比亚元）的强制性费用。

七、签证或许可逾期的处理

如果外国公民逾期停留，或者违反了工作签证、短期访纳许
可、学习许可或两年工作许可的相关规定，将按照以下程序处
理：

首先，外国公民应当离开纳米比亚，因为在此情况下，您目前
已不再具有在纳米比亚合法停留的有效身份。如果执法机关或
移民机关发现外国公民持有已经过期的签证或许可，该外国公
民可能会被逮捕，并且有可能被宣布为禁止入境移民
（prohibited immigrant）。

其次，如果外国公民具备足够的经济能力，建议其在纳米比亚
聘请律师协助处理。外国公民应要求律师致函内政部移民事务
主管（Chief of Immigration, Ministry of Home Affairs），依据
1993年《移民控制法》第 48条申请出境通知，以便合法离开
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纳米比亚。如果该出境通知获批，外国公民必须自通知日期起
48小时内离开纳米比亚，在此期间无需担心被逮捕。若外国
公民在收到通知后 48小时内未离境，则仍可能被逮捕。

如果外国公民无力承担律师费用，则应前往纳米比亚境内任何
一家内政部办公室，申请出具合法离境通知。

在合法离开纳米比亚后，只有在持有有效许可的情况下，方可
再次入境。

八． 如何变更许可或签证条件

（一）在纳米比亚工作的外国公民，如希望离开当前工作岗位
但继续留在纳米比亚工作，可以向内政部申请变更其就业条
件。

（二）就业条件的变更依据 1993年《移民控制法》第 27条第
（3）款办理。

（三）如果内政部批准变更条件，外国公民可以在其现有工作
许可或签证的剩余有效期内，为新的雇主工作。

（四）只要外国公民持有的工作许可或签证仍然有效，变更就
业条件的申请可以在任何时候提出。

（五）变更就业条件所需文件：

1.原雇主出具的不反对函
Letter of no objection from previous employer
2.申请人出具的申请说明信或宣誓书，说明其申请变更条件的
原因
Motivational letter or affidavit from the applicant stating reasons
why the applicant wants to apply for a change of condition
3.纳米比亚本地无犯罪记录证明原件
Local Original Police Clearance
4.至少在三家本地报纸刊登职位招聘广告的证明
Advertisement of the position in at least 3 local newspapers
5.申请人新雇主的公司注册文件
Company registration of the Applicant’s new employer
6.当前已签注许可的复印件
Copy of current endorsed permit
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7.新雇主的公司简介
Company profile of the new employer

九．如何在纳米比亚取得定居身份

（一）定居身份（Domicile）是指个人长期、永久居住所在的
国家。在纳米比亚，定居身份可以通过以下方式取得：

1.取得永久居留许可；

2.与纳米比亚公民结婚；或者

3.取得纳米比亚国籍。

（二）取得定居身份后可在纳米比亚无限期居住和工作。

（三）对于通过婚姻取得的定居身份，内政部会对婚姻的真实
性进行严格审查；而通过取得国籍获得的定居身份，则受
1990年《纳米比亚国籍法》以及《纳米比亚共和国宪法》的
相关规定规管。

十．如何获得纳米比亚国籍

（一）外国公民可以取得纳米比亚国籍。纳米比亚国籍可通过
以下方式取得。

1. 按出生取得国籍。 符合以下情形之一的，可按出生取得纳
米比亚国籍：

（1）出生时，父母中至少一方为纳米比亚公民；或者

（2）出生时，父母中至少一方通常居住在纳米比亚，但该父
母在纳米比亚停留并非属于以下情形：

① 以外交使团身份在纳米比亚；

② 作为其他国家派驻官员在纳米比亚任职；

③ 作为借调至纳米比亚的警察、军队或安全部队成员在纳米
比亚服务；

④ 属于非法移民身份。

这意味着，如果外国公民已将纳米比亚作为其主要居住地，无
论是基于一定期限的工作安排，还是因其他原因长期定居，其
在纳米比亚出生的子女，均可能有资格按出生取得纳米比亚国
籍。

2.按婚姻取得国籍
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（1）外国公民可以通过与纳米比亚公民结婚而取得纳米比亚
国籍，但前提是该婚姻真实有效，并通过内政部的审查。

（2）此外，在获授国籍之前，申请人还必须与其配偶在纳米
比亚共同居住至少 10年。

3.按归化取得国籍

（1） 如果外国公民在纳米比亚居住满至少 10年，并且在提
出申请时仍居住在纳米比亚，则可以申请取得纳米比亚国籍。

（2）上述 10年居住期限可以通过持工作许可或永久居留许可
累计计算，但累计居住时间不得少于 10年，方可符合归化入
籍资格。

十一．结语

本指南仅对移民权利作了简要概述。但在实际情况中，如需真
正维护和落实这些权利，通常仍需要律师提供协助。在某些情
形下，甚至可能需要向纳米比亚高等法院寻求救济，以促使相
关权利得到执行和保障。


